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Strategie spoluprace obci
MAS Kralovstvi — Jestrebi hory, o.p.s.

MISTNI AKCNI SKUPINA

RALOVSTVI

ESTREBI

Dokument ,Strategie spoluprace obci (SSO) na platformé MAS je dodatkem Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Kralovstvi — Jestiebi hory, o.p.s. Dodatek vznikl
v roce 2015 jako jeden z vystupl projektu ,,MAS jako nastroj spoluprdce pro efektivni chod
uradd”. Dokument doplfiuje a upresinuje strategii MAS v oblasti spoluprace obci. Texty
v tomto dokumentu jsou vysledkem dilich analyz, jednani a nékolikamésicni ¢innosti v rdmci
vySe uvedeného projektu.

Strategie spoluprace obci obsahuje Sest zdkladnich ¢asti:

Cast 1 — Karta MAS

Cast 2 — Definice potencialu spoluprace obci na platformé MAS
Cast 3 — PotFeby spoluprace obci na platformé MAS

Cast 4 — Navrhova &ast strategie spoluprace obci

Cast 5 — Akéni plan spoluprace obci na platformé MAS

Cast 6 — Implementace spoluprace obci na platformé MAS

Projekt ,MAS jako nastroj spoluprace obci pro efektivni chod uradu*
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Cast 1 — Karta MAS
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Nazev MAS: Mistni akéni skupina Kralovstvi — Jestrebi hory, o.p.s.
Kraj: Kralovéhradecky
Datum vzniku: 8. unora 2007
Adresa sidla: Pod Méstem 624, 542 32 Upice
Adresa kancelare: Palackého 793, 542 32 Upice
ICO: 27511227
Kontakty: telefon do kancelare | 499 397 232
e-mail MAS balcar@kjh.cz
web MAS www.kjh.cz
ID datové schranky run37tp

Kontakty na
hlavniho manazera
MAS:

Magr. Jan Balcar, Ph.D.
balcar@kjh.cz, 777 851 871

Jméno a kontakt na
statutarniho
zastupce:

Mgr. Jan Balcar, Ph.D.
balcar@kjh.cz, 777 851 871

Pocet
partnert/¢lend v
MAS:

verejna sprava (V): 27

podnikatelskd sféra 12
(P):

neziskovy sektor (N): | 23

Zakladni popis
organizace:

Historie a vyvoj MAS:

Pocatky vzniku MAS Kralovstvi — Jestfebi hory, o.p.s., se datuji do
roku 2006, kdy dva dobrovolné svazky obci (Svazek obci Jestiebi hory
a Spolecenstvi obci Podkrkonosi) poskytly sva tdzemi pro plsobnost
MAS. V té dobé totiz bylo umoZnéno prostrednictvim MAS cerpat
financni prostfedky z dotacniho programu LEADER, jehoZz hlavnim
cilem bylo pozdvihnout a rozvijet venkovské prostredi
prostrednictvim financovani rozvojovych projekta.

V Cervenci 2007 byla MAS vybrana jako zpusobild pro podporu v
ramci dotaéniho programu LEADER CR 2007. Ndsledné MAS v Fijnu
2008 zpracovala a podala Zadost do programu LEADER EU 2007-
2013 (financovan z fondl EU) — v dubnu 2009 byla tato Zadost
schvalena a vybradna k podpore. Opravnéni Zadatelé mohli do konce
roku 2011 poddvat své projekty nejprve do péti, posléze do osmi fichi
(opatteni). Za toto obdobi bylo vregionu proinvestovano cca 45
miliond K¢.

MAS jiz v roce 2013 zahadjila pfipravu na nové programovaci obdobi
Evropské unie 2014-2020, zejména pripravou podkladl pro tzv.
Integrovanou strategii Uzemi (ISU), ktera jako tzv. viceodvétvova
rozvojova strategie bude zasadnim strategickym a koncepcnim
dokumentem MAS pro uréeni priorit a nastaveni procest pro
nasledné cerpani dotacnich zdroji v ramci nového obdobi. Ptiprava

Projekt ,MAS jako nastroj spoluprace obci pro efektivni chod uradu*
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ISU plné odpovida principim tzv. komunitné vedeného mistniho
rozvoje, kdy jsou do procesu pripravy tohoto strategického
dokumentu zapojovani vsichni relevantni partnefi a subjekty v
regionu.

Cile organizace:

MAS Kralovstvi — Jestfebi hory, o.p.s., byla zaloZena za ucelem
poskytovani ndsledujicich obecné prospésnych sluzeb, jejichz cilem je
rozvoj regionu Podkrkonosi a Jestfebi hory, zejména s ohledem na
zachovani a obnovu Zivota venkova:

Iniciativa LEADER a jiné narodni a evropské programy
Koordinace projektl zamérenych k rozvoji regionu a podpora
rozvoje Uzemi s ohledem na pfirodni a sociokulturni dédictvi
Stimulovani  spoluprace  mezi jednotlivymi  subjekty
v uvedeném Uzemi a vytvareni strategii, které se podileji na
jeho rozvoiji

Sluzby pfi financovani projektl slouzicich kudrzitelnému
rozvoji regionu

Pfiprava a realizace projektl slouZicich k zvySeni vyuZiti
obnovitelnych zdroji energie, Setrné venkovské turistiky,
zvySovani zaméstnanosti a soudrznosti regionu Podkrkonosi a
Jestrebi hory

Podpora zkvalitnéni infrastruktury podporujici mistni rozvoj,
komunikaci a udrzitelné vyuziti krajiny a lidskych zdroj(
Spoluprdace na realizaci verejné prospésnych projektd
v regionu Podkrkonosi a Jestrebi hory

Spoluprace se zahrani¢nimi subjekty majicimi vztah k regionu
Vyroba a distribuce vzdélavacich, informacnich a
propagacnich  tiskovin, predmétl, osvétova cinnost,
organizace seminard a Skoleni, organizovani kulturnich a
sportovnich akci

Tvorba informacni databanky ke shromazdéni informaci
prospésnych k rozvoji regionu, poskytovani informacniho
servisu o daném Uzemi, podpora produkce a marketing
mistnich produktt a sluzeb

Poradenska cinnost a organizovani pomoci lokalnim
samospravam a dalSim lokalnim organizacim

Propagace regionu a jeho turistického potencialu, podpora a
rozsSireni nabidky venkovské turistiky, poradenstvi, tvorba
produktl turistického ruchu

Ochrana a obnova pfirodnich zdroju a kulturniho dédictvi
Ochrana a tvorba krajiny, sidel a jejich hodnot jako zakladniho
prostfedku pro rozvoj turistického ruchu, vytvareni novych
forem a moznosti ekonomického a turistického vyuziti krajiny,
podpora rozvoje multifunkéniho zemeédélstvi a ochrany
Zivotniho prostredi

Vychova a vzdélavani déti a mladeze a tvorba metodickych
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materiala
e ZvySovani vzdélanosti lidského potencidlu, ekologicka
vychova a vzdélavani verejnosti
e Poradenskd a odborna cCinnost a podpora pfi rozvoji Uzemi
regionu
e Zajistovani spravnich a financnich zaleZitosti pro mistni akéni
skupinu, kterou spolecnost zfizuje jako své Uzemni
pracovisté/organizacni slozku
Priority integrované | Cestovni ruch
strategie Obcanska vybavenost — Skolstvi, socialni sluzby, volny ¢as
(ISRU/SCLLD) Doprava — dopravni dostupnost a mobilita
Zivotni prostredi
Ekonomika a trh prace
Seznam obci: nazev obce kod obce prislusnost do ORP
Batnovice 579 041 Trutnov
Cermna 579 106 Vrchlabi
Dolni Olesnice 579173 Trutnov
Hajnice 579 211 Trutnov
Havlovice 579 220 Trutnov
Horni Olesnice 579 271 Trutnov
Chotévice 579 319 Trutnov
Chvalec 579 335 Trutnov
Jivka 579 378 Trutnov
Kocbere 579394 Dvur Kralové nad
Labem
Kohoutov 579 408 Dvur Kralové nad
Labem
LibAatov 579 475 Trutnov
Malé Svatonovice 579513 Trutnov
Marsov u Upice 579 530 Trutnov
Pilnikov 579 599 Trutnov
Radvanice 579 629 Trutnov
Rtyné 579 637 Trutnov
v Podkrkonosi
Staré Buky 579 661 Trutnov
Suchovrsice 579 726 Trutnov
Upice 579 777 Trutnov
Velké Svatonovice 579 785 Trutnov
Vitézna 579 815 Dvur Kralové nad
Labem
VIcice 579 823 Trutnov
VIckovice 579 831 Dvur Kralové nad
v Podkrkonosi Labem
Seznam DSO Svazek obci Jestrebi hory
v regionu MAS: Spolecenstvi obci Podkrkonosi
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Ndazev DSO: Svazek obci Jestfebi hory

Seznam obci v DSO (vSechny —i mimo MAS):

Batriovice, Havlovice, Chvalec, Jivka, Libnatov, Malé Svatonovice,
Mar$ov u Upice, Radvanice, Rtyné v Podkrkonosi, Suchovrsice, Velké
Svatonovice

Do roku 2014 bylo €lenem SOJH i mésto Upice.

Rok vzniku: 2002

Strucny popis ¢innosti:

Cilem SOJH je koordinovani celkového rozvoje uzemi mikroregionu
na zakladé spoleéné strategie a spole¢na propagace mikroregionu v
cestovnim ruchu.

B)

Nazev DSO: Spolecenstvi obci Podkrkonosi

Seznam obci v DSO (vSechny —i mimo MAS):

Cermn4, Dolni Olednice, Hajnice, Horni Ole$nice, Chotévice, Kocbere,
Kohoutov, Pilnikov, Vitézna, VIcice, VIckovice v Podkrkonosi, Staré
Buky (v tomto roce ukonci ¢lenstvi)

Rok vzniku: 1999

Struény popis ¢innosti:

Cilem SOP je koordinovani celkového rozvoje Uzemi mikroregionu na
zakladé spolecné strategie, pfimé provadéni spole¢nych investi¢nich
akci, spolecny postup pfi prosazovani ekologické stability Uzemi a

spolecna propagace mikroregionu v cestovnim ruchu.

Mapa MAS v kontextu ORP a DSO

MAS Kralovstvi - Jestiebi hory v kontextu ORP
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MAS Kralovstvi - Jestrebi hory v kontextu DSO
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Cast 2 — Definice potencialu spolupréce obci na platformé MAS

2.1. Popis dosavadni spoluprace obci véetné prikladl

2.1.1. Obecny popis situace v oblasti spoluprace obci

Za dobu plsobnosti Mistni akéni skupiny Kralovstvi — Jestfebi hory, o0.p.s., prozatim nevznikl
projekt, do néjz by se zapojilo vSech 24 obci z Uzemi. Spoluprice je vétSinou vazana na
jednotlivé svazky (Svazek obci Jestrebi hory a Spolecenstvi obci Podkrkonosi), které jiz
realizovaly nékolik projektd. Vzhledem k zaméreni obou svazk(, kdy oba vznikly (mimo jiné)
za Ucelem spolecné propagace v cestovnim ruchu, byly projekty Casto realizovany pravé
v této oblasti. Kromé spolecnych svazkovych projektd bylo iniciovano i nékolik aktivit, do
nichz se vSak zapojily jen nékteré z obci ve svazku (a tedy i v MAS). Konkrétni ptiklady
realizovanych projektl jsou bliZze rozvedeny v nasledujici kapitole. Obecné Ize konstatovat, Ze
spoluprace obci je vregionu vnimana jako Zadouci a ucinny zplsob pro rfeSeni nékterych
probléma.

Jak jiz bylo uvedeno vysSe, dobrovolné svazky obci (Svazek obci Jestiebi hory a Spolecenstvi
obci Podkrkonosi) jsou zakladateli mistni akéni skupiny, takZze na Urovni DSO — MAS probihd

intenzivni kontakt a spoluprace.

2.1.2. Dosavadni spoluprace obci v projektovych tématech

= Téma Protipovodnova opatreni a krizové fizeni

Projekt ,MAS jako nastroj spoluprace obci pro efektivni chod uradu*
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V oblasti protipovodnovych opatfeni a krizového fizeni obce realizovaly projekt se
zamérenim na zvySeni bezpecnosti v zapojenych obcich. Jednalo se o zpracovani digitalniho
povodniového planu a pofizeni hlasného a varovného systému pro Sest obci z Uzemi Svazku
obci Jestrebi hory, resp. MAS Kralovstvi — Jestfebi hory, o.p.s. Projekt ,Protipovodrova
opatfeni pro obce mikroregionu Jestiebi hory” byl realizovdn vletech 2013-2014 a byl
spolufinancovan Evropskou unii (Fondem soudrznosti) a Statnim fondem Zivotniho prostredi
v rdmci Operaéniho programu Zivotni prostfedi. Konkrétné se jednalo naptiklad o nové
hlasice a novy bezdratovy rozhlas.

= Téma Regiondlni Skolstvi

V oblasti $kolstvi v Uzemi MAS existuji spise neformdlni iniciativy. V Gzemi Upicka se
pravideln& schazeji feditelé a télocvikafi ZS a SS, které maji druhy stuper a spoleéné Fesi
vymeénu zkuSenosti v oblasti legislativy a planovani u€ebniho roku. V zdpadni ¢asti regionu se
pravidelné 1 — 2 x roéné schazeji feditelé a ucitelé prvnich stupfiti ZS predeviim s potfebou
organizovani soutézi pro déti a kvzdjemné vyméné zkuSenosti. Podobné platformy
spoluprace existuji i na irovni MS.

= Téma Odpadové hospodarstvi

Na oblast odpadového hospodarstvi byl zaméren projekt s nazvem ,Nakladani s bioodpady
Svazku obci Jestfebi hory”, jehoZ se zucastnily dvé tretiny obci svazku. Ze Statniho fondu
fivotniho prostfedi CR a ze statniho rozpoctu CR byla ziskdna dotace ve vysi presahuijici 3,5
milionu K¢, z niz byly pofizeny domaci kompostéry. Cilem tohoto projektu bylo vratit co
nejvétsi mnozstvi bioodpadu zpét do prirody ve formé kompostu. Do projektu se méla
moznost zapojit kazda domacnost, ktera vlastni nemovitost na Uzemi zapojenych obci a také
podala Zadost na pfislusny obecni Urad. Kazdd obec disponovala kompostéry v omezeném
poctu, avsak da se fict, Ze témér kazdému zajemci bylo vyhovéno.

= Téma Doprava — dopravni obsluznost a dopravni dostupnost

V oblasti dopravy spoluprdce obci pfilis neprobiha a ani MAS v této oblasti nevyviji Zzddnou
aktivitu. Starostové jsou zvani k jednani spolecnosti OREDO, kterd organizuje integrovanou
regiondlni dopravu pod znackou IREDO, a mohou uplatrfiovat své ndméty k dopravé v izemi.

=  Téma Zaméstnanost a socialni zalezitosti

V pripadé zaméstnanosti se neda jednoznacné fici, Ze probihd systémova spoluprace mezi
obcemi. Na Uuzemi MAS puUsobi nékolik domU s pecovatelskou sluzbou, které sice prioritné
nabizeji ubytovani pro obyvatele daného mésta, ale v pfipadé volné kapacity pfrijimaji i
obyvatele z okolnich obci. Takto funguje napfiklad prispévkova organizace mésta Upice
provozujici domy s pecovatelskou sluzbou, pfip. domovy senior(i v Hajnici a Pilnikové.

=  Zhodnoceni

Obecné Ize konstatovat, Ze stavajici Uroven spoluprace neni zcela dostatecna. V nasledném
programovém obdobi by idedlné mél byt realizovan spoleény projekt napfi¢ dobrovolnymi
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svazky obci, resp. mistni akéni skupinou, aby doslo k posileni vazeb v regionu. Dle informaci
starostu jednotlivych obci je na zakladé predchozich dobrych zkuSenosti zdjem i o realizaci
dalSich projektl v rdmci jednotlivych dobrovolnych svazkd.

2.2. Lidsky, finan¢ni a organizacni potencial pro zajisténi spoluprace obci

2.2.1. Lidské zdroje

= Kapacita MAS

Obrazek 1 - Organizacni schéma MAS

Swarek obcl kesifebi hory ZAKLADATELE ] Spokedonty] obel Podirkoocdi

|
I I I 1

Srdvnirads Datarei rada et i
shupng

Hiweni Sodm MAS Pragramaovy Pracount
bancetaf wybor shaupimy

Kantroind wybor

Vybérovy wboe

MOnNoeovac
viboe

Jak vyplyva z vySe uvedeného organizacniho schématu, jsou vyznamnymi lidskymi zdroji pro
fungovani obecné prospésné spolecnosti dozorci a spravni rada v Cele s jejim pfedsedou
Vladimirem Diblikem.

Zaroven je nutné k lidskym zdrojlim MAS jakoZto organizacni jednotky spolecnosti pridat
¢leny vsech vybor(, komisi a pracovnich skupin i partnery MAS, ktefi sice nevykonavaji pro

MAS Zadnou zasadni ¢innost, ale jsou cennym zdrojem napad a informaci.

Tabulka 1a - Pfehled zaméstnanci MAS

Jméno Pfijmeni Pozice

Jan Balcar feditel 0.p.s. a manazer MAS

Lada Neveceralova | manazerka MAS pro LEADER

Katefina Valdova manazerka MAS pro tvorbu SCLLD a komunikace s médii
Ludmila Bartova Uetni

Tabulka 2b - Pfehled externich spolupracovnikii MAS

Jméno Pfijmeni Pozice
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CZ.1.04/4.1.00/B6.00043 .
Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceskeé republiky




2 | |N® OPERACNIPROGRAM . gyis(z  PODPORUJEME
owopsky | %, ¢ ﬁ LIDSKE ZDROJE g VAS| BUDOUCNOST
- fordd v CH EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz
Petr Zalis webmaster
Zdenék Hrabanek IT spravce
Karel Turek externi spolupracovnik, strategie rozvoje obce
Radka Jansovad externi spolupracovnice, SCLLD
Tomas Mecir externi spolupracovnik, SCLLD
Michal Hatle externi spolupracovnik, SCLLD
Libor Tohola produkce a realizace videi

Komunikace s predstaviteli obci se odehrava:

- Formou ucasti na jednanich organi MAS

- Zasilanim informacnich emailli o ¢innosti MAS, pfipravovanych projektech apod.

- Rozesilanim pravidelného zpravodaje v tisténé i elektronické podobé

-V ramci pfipravy integrované strategie pro nové obdobi — formou dotazovani za
ucelem zjisténi rady analytickych dat, formou ucasti na verejnych projedndnich a
pracovnich skupinach

- Osobnég, telefonicky ¢i mailem pfi feseni aktudlni situace v regionu, rliznych témat a

ukold

- Neformadlné na akcich v regionu i mimo né&j (kulturnich, sportovnich i pracovnich)

= Kapacita DSO

Jméno Pfijmeni Pozice

Zdenék Springr predseda svazku obci Jestfebi hory

Petr Hruby predseda Spolecenstvi obci Podkrkonosi
Lada Bartonickova | ucetni Svazku obci Jestrebi hory
Martina Hlusi¢kova ucetni Spolecenstvi obci Podkrkonosi
Jan Balcar manazer svazk( SOP a SOJH

= Kapacita administrativy obci

nazev obce Starosta Mistostarosta | Obecni Obecni zaméstnanci —
zaméstnanci — ostatni
administrativa

Batrovice uvolnény neuvolnény 1 3

Chvalec uvolnény neuvolnény 0 0

Havlovice uvolnény neuvolnény 1 1

Jivka uvolnény neuvolnény 1 5

Libnatov uvolnény neuvolnény 0 2

Malé uvolnény neuvolnény 2 3

Svatonovice

Marsov u neuvolnény | neuvolnény 0 0

Upice

Radvanice uvolnény neuvolnény 1 3

Rtyné uvolnény neuvolnény 13 6

v Podkrkonosi
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Suchovrsice uvolnény neuvolnény 1 3
Upice uvolnény neuvolnény 3 11
Velké uvolnény neuvolnény 0 0
Svatonovice
Horni uvolnény neuvolnény 0 0
Olesnice
Dolni uvolnény neuvolnény 1 3
Olesnice
Cermna uvolnény neuvolnény
Vicice uvolnény neuvolnény 1 4
Chotévice uvolnény neuvolnény 4 3
Pilnikov uvolnény neuvolnény 1 4
Staré Buky uvolnény neuvolnény 1 6
Vitézna uvolnény neuvolnény 2 5
Hajnice uvolnény neuvolnény 1 6
Kocbere uvolnény neuvolnény
Kohoutov neuvolnény | neuvolnény 1 0
Vickovice v uvolnény neuvolnény
Podkrkonosi

= Kapacita méstského uradu lll. typu (pocet pracovnikll samosprava i GUradu)
Na uzemi MAS se nenachazi obec Ill. typu.

= Kapacita pfispévkovych organizaci zfizovanych obcemi a mésty souvisejici se
spoluprdci obci (napt. typu: feditel technickych sluzeb mésta pro moznost spoluprace
s venkovskymi obcemi v oblasti nakladani s odpady, pracovnik Infocentra apod.)

Na uzemi MAS se nachazeji predevsim mensi obce, které ztizuji ptispévkové organizace
predevsim v oblasti Skolstvi, jichZ je v Gzemi jednoznacné nejvice. V nékterych méstech se
pak objevuji i organizace specializujici se na feSeni odpadu, napf. Technické sluzby Mésta
Upice ¢&i Sbérny dvir Vitézna. Typologicky se na Uzemi MAS vyskytuje i nékolik méstskych
organizaci, které vSak nejsou ztizovany jako prispévkové, ale jako klasické obchodni
spolecnosti (s. r. 0.) — ty slouzi predevsim ke spravé lest a vod,

= Kapacita projektovych pracovnikli skol (napf. feditel + projektovy manazer)
Zadna ze $kol na Uzemi MAS nedisponuje vlastnim projektovym pracovnikem. Projekty Fesi
Feditelé a dalsi pracovnici $kol — hospodarky, jednotlivi uéitelé apod. Skoly spadajici pod
mésto Upice mohou vyuZit projektového manaZera na mésté. V nékterych ptipadech
(projekty financované z ESF) zajistoval Skolam dotacni management soukromy subjekt.

= Kapacita organizaci verejné spravy
Na Uzemi mistni akéni skupiny ptisobi kontaktni pracovi$té Ufadu prace.
Projekt ,MAS jako nastroj spoluprace obci pro efektivni chod uradu*
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Béhem vytvareni SCLLD mistni akéni skupina iniciovala nékolik jednani s organizacemi, které
sice nemaji sidlo na izemi MAS, nicméné déni v ném néjakym zptisobem ovliviuji. Jednalo
se napriklad o Spravu CHKO Broumovsko, Narodni pamatkovy ustav apod.

= Kapacita poradenskych agentur v regionu zamérenych na podporu obci

Na uzemi mistni akéni skupiny plsobi nékolik poradenskych agentur, Zadnd z nich vsak
nesidli na tzemi MAS. Jedn4 se jak o subjekty z blizkého okoli (Trutnov, Ceska Skalice), tak
subjekty vzdalenéjsi. Starostové vétsSinou uprednostiiuji organizace, s nimiz maji néjakou
zkudenost a které se specializuji na danou problematiku. Caste¢né ptisobi jako poradenské
centrum i samotna MAS Kralovstvi — Jestfebi hory, 0.p.s., jez od roku 2007 poskytuje servis
dobrovolnym svazkim obci a ¢astecné i sluzby v oblasti dotacniho managementu.

= Zhodnoceni
V oblasti lidskych zdroj prochazi mistni akéni skupina v souc¢asnosti vyvojem spojenym se
zménou poctu zaméstnancl. Ta md ndvaznost i na aktivity, jejichZ zacatek je predpokladdn
v horizontu nékolika nasledujicich mésicli — mistni akéni plany pro oblast Skolstvi a aplikaci

SCLLD.

2.2.2. Financ¢ni zdroje

Financni zdroje Ize délit na vlastni a dotacni prostiedky. Vlastnimi zdroji mohou byt ¢lenské
prispévky, ale také prijmy z komercni ¢innosti MAS. Dotacni prostfedky je mozné rozdélit na
krajské, narodni a evropské.

a) Bilance financovani obci

Obec Pfijmy 2013 Vydaje 2013 Bilance 2013 Bilance 2000-
2013

Batriovice 8991 231 K¢ 8 302 389 K¢ +688 842 K¢ +1 619 352 K¢
Chvalec 9 893 300 K¢ 9986 245 K¢ -92 945 K¢ -697 715 K¢

Havlovice 14 584 605 K¢ 12 742 013 K¢ +1 842 592 K¢ -6 686 218 K¢
Jivka 11 525 484 K¢ 9 295 661 KE +2 229 823 K¢ +5 653 673 K¢
Libratov 4 564 486 K¢ 3557 786 K¢ +1 006 700 K¢ +1 349 690 K¢
Malé Svatonovice | 19 249 311 K¢ 29 615 878 K¢ -10366 567 K¢ | -4 290 957 K¢
Mar3ov u Upice 2 452 393 K¢ 3766 827 K¢ -1314 434 K¢ -531 764 K¢

Radvanice 15 349 693 K¢ 14 918 206 K¢ +431 487 K¢ -4 455 943 K¢
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Rtyné
v Podkrkonosi

42 788 753 K¢

35130 884 K¢

+7 257 869 K¢

+7 535 649 K¢

Suchovrsice

5583 904 K¢

5767 626 K¢

-183 722 K¢

-1 545 852 K¢

Upice

86 784 319 K¢

85275 252 K¢

+1 509 067 K¢

+13 351 407 K¢

Velké
Svatoriovice

16 092 422 K¢

15 850 735 K¢

+241 687 K¢

+3 350 707 K¢

Horni OleSnice 4 734 442 K¢ 3393 785 K¢ +1 340657 K¢ | +4 332047 K¢
Dolni Olesnice 8 011 015 K¢ 7 383 224 K¢ +627 791 K¢ +3 676 861 K¢
Cermnd 5333 065 K¢ 5565 871 K¢ -232 806 K¢ +593 294 K¢
Vicice 7 658 794 K¢ 5 786 986 K¢ +1 871808 K& | +3 139378 K¢
Chotévice 13684 828 KE | 12000003 K¢ | +1684 825KE | +2 014 965 K¢
Pilnikov 23135307 K¢ | 17382129K¢ | +5753 178 K¢ | +12 299 418 K¢
Staré Buky 8 160 266 K¢ 6 166 315 K¢ +1993 951 K¢ | +3 217 331 K¢
Vitézna 92 131393 K¢ | 118 808 844 K¢ | -26 677 451 K& | -34 220571 K¢
Hajnice 12 044 228 K¢ | 8317 636 K¢ +3 726 592 K¢ | +4 685 872 K¢
Kocbere 6 412 566 K¢ 4180 707 K¢ +2231859K¢ | -1767351K¢
Kohoutov 5477 230 K¢ 5303 113 K¢ +174 117 K¢ +4 544 727 K¢
Vickovice 13 191505KE | 6 671 783 K¢ +6 519 722 K¢ | +215712 K¢
v Podkrkonosi
Zdroj: www.rozpocetobce.cz
b) Podil dotaci a dariovych ptijm{ obci a mést
Obec 2013 2014 Komentar
Celkové Z toho Celkové Z toho +/-
prijmy dotace prijmy dotace
Batriovice 8991 231 818614 K¢ |19672028 |11770746 |+
K¢ K¢ K¢
Chvalec 9 893 300 942 749 K¢ | 11800402 | 1949536 +
K¢ K¢ K¢
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Havlovice 14 584 605 | 4 125092 13688929 | 2350472
K¢ K¢ K¢ K¢

Jivka 11525484 | 451 888 K¢ 16 142903 | 4 446 747
K¢ K¢ K¢

Libratov 4 564 486 319858 K¢ | 7152974 2277 066
K¢ K¢ K¢

Malé Svatoriovice | 19249311 | 1519 665 18 655489 | 776 677 K¢
K¢ K¢ K¢

Mar3ov u Upice 2452 393 570 750 K¢ | 2 465 099 313 136 K¢
K¢ K¢

Radvanice 15349693 | 382 670 K¢ 17761467 | 3469 167
K¢ K¢ K¢

Rtyné 42 388753 | 6618921 48 765 095 10142174

v Podkrkonosi K& K¢ Ke& Ke&

Suchovrsice 5583 904 1166 742 5112510 374 857 K¢
K¢ K¢ K¢

Upice 86784319 | 9968952 100 339 285 | 18 554 398
K¢ K¢ K¢ K¢

Velké 16 092 422 | 1256 652 17973000 | 1958797

Svatonovice K¢ K¢ Ke Ke

Horni Olesnice 4734 442 726 777 K& 4957 152 718 146 K¢
K¢ K¢

Dolni Olesnice 8011 015 1215831 10871239 | 3786486
K¢ K¢ K¢ K¢

Cermnd 5333 065 1201956 4 602 016 285 523 K¢
K¢ K¢ K¢

VICice 7 658 794 728 650 K¢ 9021037 641 907 K¢
K¢ K¢

Chotévice 13684828 | 2027679 24 476 368 | 11905 822
K¢ K¢ K¢ K¢

Pilnikov 23135307 | 2961954 22103714 | 3237396
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K¢ K¢ K¢ K¢
Staré Buky 8 160 266 138 400 K¢ 10907 165 | 173 900 K¢
K¢ K¢
Vitézna 92131393 | 77252642 |23918094 |5172475
K¢ K¢ K¢ K¢
Hajnice 12044228 | 770381KE |23179771 | 10550256
K¢ K¢ K¢
Kocbere 6412 566 137 139 K¢ | 8970308 2072 500
K¢ K¢ K¢
Kohoutov 5477 230 97 027 K¢ 7 665 837 135 600 K¢
K¢ K¢
VI¢kovice 13 191505 | 5139555 5989 757 607 094 K¢
v Podkrkonosi K¢ Ke Ke

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky

Projekt ,MAS jako nastroj spoluprace obci pro efektivni chod uradu*
CZ.1.04/4.1.00/B6.00043




PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

:SMSCR
.‘.-"A

2 | @ OPERACNI PROGRAM
oy | %, h LIDSKE ZDROJE
- fordd v CH EVAOPSKA UNIE A ZAMESTNANOST

c) Finan¢ni zdroje MAS

Nazev MAS

Rok

2012

2013

2014

Celkové vydaje za rok

2291970,04

2 048 557,75

2093 171,31

z toho:

provozni* - na kancelar MAS
mimo vydajl na platy (viz nize)

741 657,47

696 335,75

565 307,30

na platy v€etné povinnych
pojistnych odvod( zaméstnancu
MAS

1470112,00

1346 768,00

1504 397,30

Ostatni 80 200,57 5454,00 23 466,71
Celkové ptijmy 2277 671,64 2029 489,10 2 858 914,20
z toho:

prijaté dotace 2013 040,00 1757 836,00 1733 286,00
¢lenské prispévky 0,00 0,00 0,00
Dary 0,00 0,00 0,00
Ostatni 264 631,64 271653,10 1125 628,20
Pocet podporenych projektu 6 3 6
Pocet podporenych osob -

soucet za vSechny projekty** 5 5 5
Pocet pracovnich uvazku

zaméstnancl MAS 3,86 3,86 3,25
Pocet obyvatel MAS 24 313 24 289 24 581
Pocet obci zapojenych do MAS 24 24 24
Rozloha Gzemi MAS 339,26 km” 339,26 km” 339,26 km”
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* Mysli se tim, zejména: vydaje na dodavky energii, sluzby (napf. spoje v¢. internetu), najemné, uklid, kancelarské vybaveni, vydaje na
vzdélavani vlastnich zaméstnanct, vydaje spojené s pracovnimi cestami, atd.. Nemysli se tim, zejména: pofrizeni dlouhodobého
hmotného a nehmotného majetku.

** Predpoklada se, Ze z podporeného projektu je jasné, kolik osob bude napt. zapojeno, podporeno, vyskoleno nebo bude mit Uzitek z

investice, atd.
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2.2.3. Spolupréce obci ve strukture strategie MAS
| Vefejna sprava | | Podnikatelg, zemedélci | | Weziskové arganizace |

TT— 1 — __ Mezisektorové partnerstvi
E=EN 1_4 MAS Kralovstvi - Jestiebi hory, o..s. |
g
PMOS

~. !

SOH | —

|:|':||:| SCLLD : ,:||:||:, SMS - EChl

OPLZZ PRV, OPTP \AY OPLZZ |

sop : I'-". Spoluprace obei :
IIII'I -I‘II H
E
1 | vefgjna projednavani | Pt
W L
: II'.II'{ racovni skupin | E
¥ \ P piny E

ORP Trutnov (SOVE) |
ORP Dviir Krdlové 1 organy MAS |

nad Labem [Vitéznd)
ORP Vrchiabi |

| P1 — Cestovni ruch |

¥

P2:-.QbZanskd whavenost - S
Odpady fkolstvi, socidlni oblast, volny Cas . pad E{v;
ospodarstvi
- . P3 - Doprava — dopravni dostupnost a
Skolstvi - -
mobilita Zaméstnanost

Socialni vec

| P4 — Fivotni prostiedi |

Administrativa | PS5 — Ekonomika a trh prace |

Mistni akéni skupina Kralovstvi — Jestfebi hory, o.p.s., je tvofena dvéma dobrovolnymi svazky
obci — Svazkem obci Jestrebi hory a Spolecenstvim obci Podkrkonosi. V kazdém ze svazki je
sdruzeno 11 obci, dvé obce v MAS (Upice a Staré Buky) v téchto svazcich pfed nedavnem
ukoncily ¢lenstvi. VSechny obce byly prostfednictvim tfi Gzemi obci s rozsifenou plsobnosti
(ORP) — Trutnov (19 obci), Dvilr Kralové nad Labem (4 obce) a Vrchlabi (1 obec) — zapojeny
do projektu Svazu mést a obci. V rdmci tohoto projektu byla freSena meziobecni spoluprace
v nasledujicich oblastech — odpadové hospodarstvi, Skolstvi, socialni oblast a tzv. servis
samospravam. V ramci projektu Sdruzeni mistnich samosprav, ktery fesi celé Uzemi MAS,
jsou stéZejnimi tématy pro vyzkum meziobecni spoluprace rovnéz skolstvi a odpadové
hospodarstvi, dvojici vSak doplfiuje téma zaméstnanost. Kromé toho se dalsi prostor pro
meziobecni spolupraci resi v rdmci SCLLD, pricemz v MAS Kralovstvi — Jestrebi hory, o.p.s.,
byly jako prioritni zvoleny tyto oblasti — cestovni ruch, ob¢anska vybavenost, kterd zahrnuje

Skolstvi, socidlni oblast a volny ¢as, doprava (s dil¢éimi tématy dopravni dostupnost a
mobilita), Zivotni prostfedi a ekonomika a trh prace.
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2.2.4. Zhodnoceni

Obce na Uzemi mistni akéni skupiny maji ve sledovaném obdobi pomérné stabilni rozpocty —
vyraznéjsi vykyvy odrazeji Uspésnost obci v ziskavani dotaci. Stejné tak stabilni je i rozpocet
MAS.

Mistni akéni skupina byla v uplynulych letech zapojena do dvou projektli zamérenych na

meziobecni spoluprdci, v jejichz rdmci analyzovala stavajici stav a potencial v riznych
oblastech.

Cast 3 — Definice potieb v oblasti spoluprace obci na platformé MAS

3.1. Obecny popis potieb

Z rozhovorl se starosty vyplyva, Ze spoluprace obci je moZnym prostfedkem teSeni rfady
problém{ v regionu. Ukazuje se, Ze i pouha vyména zkuSenosti — at uz na formalni ¢i
neformalni bazi — je pro starosty velkym pfinosem. Jako Zadouci se tak jevi pravidelné
setkavani starost, k némuz sice dochazi, ale spiSe nepravidelné a pfi rGznych jinych
prilezitostech, takze debaty spojené s vyménou zkusenosti jsou spiSe okrajové.

Setkani Ize bud vénovat néjakému konkrétnimu tématu (odpadové hospodarstvi v obci aj.),
pfipadné jej zaméfit na aktudlni problémy — napt. zmény legislativy, nové vykaznictvi atd.
Kromé starostll si mohou zkusSenosti vyménovat i dalsi zaméstnanci obci, napt. ucetni, které
jsou prakticky v kazdé obci.

Mistni akéni skupina se jevi jako vhodny iniciator a koordinator téchto setkani. Zaroven je
v nékterych ptipadech i moznym tvircem programu — napf. formou Skoleni, seznameni
s aktualitami v nékteré z oblasti obecni agendy apod.

V kone¢ném dusledku je mistni akéni skupina rovnéz schopna nékteré cinnosti pro obce
vykonavat — napf. jiz zminované vykaznictvi ¢i organizaci vybérovych fizeni.

3.2. Potreby spoluprace dle témat — Regionalni Skolstvi, Odpadové hospodarstvi,
Zaméstnanost

3.2.1. Uvod

MAS si na zakladé svych analyz a dotazovani v regionu zvolila tfi témata k reseni formou
spoluprace obci na platformé MAS. Tato témata jsou: Regiondlni Skolstvi, Odpadové
hospodarstvi a Zaméstnanost. Pro definici potrfeb v jednotlivych oblastech slouzilo také

setkani — tzv. kulaty stdl starostd usporadany v ramci projektu SMS — EchU.

3.2.2. Potreby v oblasti regionalniho Skolstvi

Skolstvi je v uzemi MAS Kralovstvi — Jestfebi hory, o.p.s., na velmi dobré urovni. Je zde
pomérné rovnomérné rozvrstvena sit zakladnich Skol, pricemZ nedostatek je pocitovan
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pouze v zapadni ¢asti Uzemi, kde je malo zakladnich Skol 2. stupné. Stejné tak jsou pomérné
husté zastoupeny matefské $koly. V zemi MAS, stejné jako v celé CR, je moiné pozorovat
problémy souvisejici s demografickym vyvojem — mirny pokles poctu zaka zakladnich Skol a
naopak mirny narlst poctu zaki matefrskych skol. V Gzemi pUsobi i jedno gymnazium, dvé
stfedni odborné Skoly a dvé zakladni umélecké Skoly. V ndvaznosti na aktudlni situaci
v regionu tedy bude nutné reagovat na demograficky vyvoj v oblasti, a to napftiklad i
prostrfednictvim koordinace obsazenosti jednotlivych Skolskych zafizeni.

MAS v tomto pripadé mUlZe suplovat roli facilitdtora napt. pfi nastavovani spoluprdce mezi
zfizovateli jednotlivych Skolskych zafizeni, pfipadné roli poradniho hlasu pfi feSeni vzeslych
problému — vyhodnoceni stavu, navrhy opatfeni... V navaznosti na tvorbu strategie rozvoje
regionu pak muze MAS pfispét prostfednictvim pladnovani rozvoje regiondlniho Skolstvi a
pomoci s tvorbou mistnich a Skolnich akénich plantd. Kromé toho MAS pUlisobi jako konzultant
v oblasti grantové politiky, coZ je prinos, ktery rovnéz nelze opominat, protoze napftiklad
mnoho matefskych $kol v regionu bylo v minulosti opraveno z prostifedkd EU. | do budoucna
ma MAS ambici pomahat Skolskym zafizenim s vyhleddvanim vhodnych dotacnich tituld
(napt. na nyni hojné poptavané polytechnické uc¢ebny) a pripravovat pro né projekty.

Vyhodou zahrnuti tohoto tématu do Dodatku strategie je posileni pozice MAS v oblasti

Skolstvi, kde se MAS snafZi jiz nyni plsobit napf. zfizenim studentského parlamentu. Svou roli

MAS vidi i v mozném vzdélavani raznych cilovych skupin.

3.2.3. Potieby v oblasti odpadového hospodarstvi

V oblasti odpadového hospodarstvi je nutné upozornit na vysokou produkci odpadi
(pfedevsim komunalniho odpadu) v regionu a existenci ¢ernych skladek. Negativné obcané
vnimaji rovnéz odpad po psech. Pozitivem je systém sbéru tfidéného komunalniho odpadu,
ktery pfispiva k Cistoté obci.

Vyse uvedené problémy jsou ¢aste¢né zpUsobeny neznalosti a Ihostejnosti tvlrcl odpadu a
¢ernych sklddek. ReSenim tak je predeviim osvétova ¢innost v oblasti odpadového
hospodafstvi, do niz se MAS muzZe aktivné zapojit. MAS miiZze zaroven fungovat jako
zastresujici institut, pod jehoz taktovkou by si mohli predstavitelé obci vyménovat zkusenosti
v souvislosti s nakladanim s odpady, pfipadné by rovnou mohli prejit ke spoleénému
pldnovani v oblasti odpadového hospodarstvi, coz by mohlo vést kzlepSeni urovné
poskytovanych sluzeb (posileni systému svozu tfidéného komunalniho odpadu) a v nékterych
pripadech i k finan¢nim Usporam, coz je zadouci stav.

Zaroven je vhodné podpofit vystavbu, napfiklad kompostaren, které jsou rfesenim pro
nakladani s biologicky rozloZitelnym odpadem, a zakladani sbérnych dvorl (predpokladame
fizeni ze strany obci). V oblasti odpadového hospodarstvi mize MAS prispét znalosti regionu,
zkusenostmi s osvétou v oblasti odpadového hospodarstvi a konzultacemi pfi vybéru
nejvhodnéjsiho reseni (napr. adekvatné zvolené uzemi).
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3.2.4. Potreby v oblasti zaméstnanosti

Zameéstnanost je na Uzemi MAS Krdlovstvi — Jestfebi hory, o.p.s., jednim ze zdsadnich
problému. Region se nachazi v oblasti, kde je obecné pomérné velkd mira nezaméstnanosti,
kterd ma navic spiSe stoupajici tendenci. Dochdzi zde k narlistu poctu ekonomicky
neaktivnich obyvatel a naopak k poklesu poctu obyvatel ekonomicky aktivnich. Mezi
nezameéstnanymi pak tvofi vysoky podil Zeny, mladi lidé a vékova kategorie 50+.

Region, ktery byl tradi¢né spjat s v soucasnosti prakticky neexistujicim textilnim pramyslem a
hornictvim, ma velky potencidl pro prechod do oblasti cestovniho ruchu. Vzhledem
k pfirodnim podminkam je zde prostor i pro ¢innost zemédélskou, ktera vsak také spise
upada. Pro dalsi rozvoj regionu je tedy nezbytné nutné minimalné udrzet stdvajici pocet
pracovnich mist vzemeédélstvi, pfipadné je i rozsifit. Dale je potieba se zamétit na podporu
zaméstnanosti obecné s dlrazem na Zeny a mladé pracovniky, ale také prostfednictvim
podpory podnikatelskych subjektd.

V oblasti zaméstnanosti mize MAS opét pUsobit jako stmelujici a koordinujici prvek, ktery
umozni vymeénu zkuSenosti jak mezi predstaviteli jednotlivych obci, ktefi si mohou byt
vzajemné napomocni, ale také s daldimi aktéry v Uzemi — podnikatelské subjekty, U¥ad prace,
Krajska hospodarska komora apod. MAS muze zaroven fungovat jako Sifitel priklad( dobré
praxe. Sama o sobé pak bude podporovat socidlni podnikdni a zaméstndvani lidi se
zakladnim nebo nizsSim stupném vzdélani.

3.3. Potreby spoluprace obci v dalSich oblastech

Spoluprdce obci je zZadouci zejména v oblasti rozvoje cestovniho ruchu. V minulosti bylo
zrealizovano nékolik projektd, kdy vznikly informacni tabule, propagacni materidly apod.
Oblast cestovniho ruchu je vhodné rozvijet nadale na platformé MAS, napf. orientaci na
nové technologie — vznik mobilnich aplikaci, interaktivnich privodcu, tematické internetové
stranky apod.
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Cast 4 — Navrhova &ast Strategie spoluprace obci na platformé MAS

4.1. Stanoveni cild
Zakladni strategicky cil: Zkvalitnit spolupraci obci a zefektivnit chod uradti v regionu MAS
Strategického cile bude dosahovano prostiednictvim plnéni péti specifickych cill:

= Specificky cil 1: SniZit administrativni zatéZ obecnich Gfadu

= Specificky cil 2: Zlepsit situaci v oblasti regionalniho skolstvi

= Specificky cil 3: Zlepsit situaci v oblasti odpadového hospodarstvi

= Specificky cil 4: Zlepsit situaci v oblasti zaméstnanosti a zaméstnatelnosti obyvatel
= Specificky cil 5: Rozvijet cestovni ruch na tzemi MAS

4.2. Stanoveni opatieni

Pro kaZzdou oblast spoluprace obci jsou niZze uvedena konkrétni opatfeni. Spoluprace
obci mlzZe nabyvat rizné formy (stanoveno metodikou spoluprace obci):

1/ Animace prostrednictvim zaméstnance MAS

1A/ MAS jako iniciator setkani a novych aktivit

1B/ MAS jako realizator projektt

1C/ Vyhledavéni dotacnich mozZnosti dle poZadavk(l v Uzemi — fundraising

1D/ Koordinace spole¢nych aktivit

1E/ Vzdélavani a osvéta
2/ Servis MAS prostrednictvim pfimého zajisténi verejné spravy a jinych sluzeb pro malé
obce

2A) Sluzby zajisténi verejné spravy

2B/ Spolecné pravni sluzby pro verejnou

2C/ Dotacéni servis

2D/ Dalsi sluzby pro obyvatele v regionu

2E/ Spolecné ucetni sluzby pro vice malych obci prostfednictvim zaméstnance
3/ Poradenstvi MAS samospravam
4/ Soustava smluvnich vztah( nékolika obci v MAS
5/ Svazek obci s plsobnosti na Gzemi celé MAS

4.3. Specifické cile a opatreni Strategie spoluprace obci MAS

Tabulka 3 - Opatreni strategie spoluprace obci

Cislo Nazev opatfeni Forma spoluprace
opatreni

SPECIFICKY CiL 1:
SNIiZIT ADMINISTRATIVNI ZATEZ OBECNiICH URADU

1.1. Zajisténi vymény zkusenosti 1A, 1B
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1.2. Vzdélavani zastupitelli a managementu obci 1C, 1E

1.3. Poskytovani pravnich sluzeb 3

SPECIFICKY CiL 2:
ZLEPSIT SITUACI V OBLASTI REGIONALNIHO SKOLSTVi

2.1. Sitovani a spoluprace skol 1A, 1B, 1D
2.2, Vymeéna zkusenosti a pfikladi dobré praxe 1C, 1D
2.3. Zapojeni zaka/studentli do déni v regionu 1B, 1C, 1D
2.4. Zajisténi financovani Skolnich a mimoskolnich aktivit 1B, 1C
2.5. Vyuziti kapacit skol pro celoZivotni uceni a vzdélavani | 1B, 1C

SPECIFICKY CiL 3:
ZLEPSIT SITUACI V OBLASTI ODPADOVEHO HOSPODARSTVi

3.1. Vzdélavani a osvéta 1A, 1B, 1C, 1E
3.2. Ztizeni sbérnych dvori na tzemi MAS 1C
3.3. Zajisténi vymény zkusenosti a pfikladd dobré praxe 1B, 1C, 1D
3.4. Iniciovani vytvoreni pracovni skupiny pro vyjednavani | 1A

se svozovymi spolecnostmi

SPECIFICKY CilL 4:
ZLEPSIT SITUACI V OBLASTI ZAMESTNANOSTI A ZAMESTNATELNOSTI OBYVATEL

4.1. Sitovani mistnich zaméstnavatelli a zaméstnanct 1A, 1B

4.2. Podpora zakladani socialnich podnikt 1A, 1C, 1E

4.3. Poskytovani servisu mistnim podnikatelim 1A, 1E

4.4. Zprostiedkovani kariérniho poradenstvi 1B, 1C, 1E

4.5, Vyhledavani prikladd dobré praxe ve spolupracis UPa | 1A, 1D
Krajskou hospodaiskou komorou

SPECIFICKY CiL 5:
ROZVIJET CESTOVNiI RUCH NA UZEMi MAS

5.1. Zkvalitnovani a rozvoj infrastruktury CR 1A, 1C
5.2. Zlepseni propagace regionu 1B, 1C, 1D
5.3. Vyména zkusenosti a prikladli dobré praxe 1A, 1C, 1D
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Cast 5 — Akéni plan spoluprace obci na platformé MAS

Odpady - specificky Vzdélavania | 250 000 K¢ | MAS Vzdélavani a 250 000 K¢ MAS

cil 3: Zlepsit situaci osvéta pfi Kralovstvi— | osvéta pfi Kralovstvi —
v oblasti odpadového nakladani Jestrebi nakladani Jestrebi hory,
hospodarstvi s odpady hory, o.p.s. s odpady 0.p.s.
Odpady — specificky Pofizeni 2 000 000 MAS Zavadeéni 1000000 K¢ | MAS

cil 3: Zlepsit situaci domacich Ké Kralovstvi — inovacnich Kralovstvi —
v oblasti odpadového kompostéra Jestrebi technologii na Jestrebi hory,
hospodarstvi hory, o.p.s. venkové 0.p.s.
Skolstvi — specificky Viceucelova | 500 000 K¢ | MAS

cil 2: Zlepsit situaci ucebna pro Kralovstvi —

v oblasti regionalniho Studentsky Jestrebi

Skolstvi parlament hory, o.p.s.

Zaméstnanost — Skola 2 500 000 MAS Vyména 3000000 K¢ | MAS
specificky cil 4: rozvoje K¢ Kralovstvi— | zkuSenosti mezi Kralovstvi —
Zlepsit situaci venkova — Jestrebi MAS v EU Jestrebi hory,
v oblasti kariérni hory, o.p.s. v oblasti 0.p.s.
zaméstnanosti a poradenstvi zaméstnanosti

zaméstnatelnosti

obyvatel
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Zaméstnanost — Skola rozvoje 2500 000 K¢ | MAS
specificky cil 4: venkova — Kralovstvi —
Zlepsit situaci vzdélavani Jestfebi hory,
v oblasti venkovského 0.p.s.
zaméstnanosti a obyvatelstva za
zaméstnatelnosti ucelem zvyseni
obyvatel jeho
konkurencescho
pnosti

Administrativa — Poradenské 1200 000 MAS
specificky cil 1: Snizit centrum pro | K¢ Kralovstvi —
administrativni zatéz starosty Jestrebi
obecnich uradl malych obci hory, o.p.s.
Cestovni ruch — Nové 80 000 K¢ MAS Vznik mobilni 200 000 K¢ MAS
specificky cil 5: webové Kralovstvi— | aplikace Kralovstvi —
Rozvijet cestovni stranky Jestrebi Jestrebi hory,
ruch na uzemi MAS zamérené na hory, o.p.s. 0.p.s.

cestovni

ruch na

uzemi MAS
Cestovni ruch — Nové 50 000 K¢ MAS
specificky cil 5: propagacni Kralovstvi —
Rozvijet cestovni materidly Jestrebi
ruch na uzemi MAS MAS hory, o.p.s.
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Cast 6 — Implementace spoluprace obci na platformé MAS

6.1. Sledovani a vyhodnocovani vystupu strategie spoluprace obci

Stanovené cile budou naplfiovany prostfednictvim cinnosti pracovnikii kancelafe MAS. Ti budou poradat setkani starostli a zaméstnancu
obecnich uradd na uzemi MAS. V soucasnosti tato setkani jiz probihaji na Urovni svazkl, pricemz zhruba dvakrat ro¢né jsou svolani vsichni
starostové najednou. Setkdni budou slouzit jednak k vyméné zkusenosti, ale budou také vyhodnocovat dosavadni plnéni stanovené strategie
spoluprdce obci a diskutovat vystupy za uvedeny rok.

Ukazatele plnéni:

Administrativa — Poradenské 1 poradenské
specificky cil 1: centrum pro centrum
Snizit starosty malych

administrativni obci

zatéz obecnich

uradu

Skolstvi — Viceucelova 1 viceucelova
specificky cil 2: ucebna pro ucebna
Zlepsit situaci Studentsky

v oblasti parlament

regiondlniho
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Skolstvi

Odpady — Vzdélavani a Min. 1 Vzdélavani a Min. 1 osvétova

specificky cil 3: osvéta pfi osvétova akce osvéta pfi akce pro

Zlepsit situaci nakladani s pro verejnost nakladani s verejnost

v oblasti odpady odpady

odpadového Min. 3 N Min. 3 B

hospodafstyi propagacni propagacni
materidly materialy
v nakladu 11 v nakladu 11
tisic kust tisic kusa

Odpady — Potizeni Min 1 000 ks Zavadeéni Min. 50

specificky cil 3: domacich domacich inovacnich proskolenych

Zlepsit situaci kompostéri kompostéri technologii na osob

v oblasti venkové

odpadového

hospodarstvi

Zaméstnanost — Skola rozvoje Min. 100 Vyména Komunikaéni

specificky cil 4: venkova — proskolenych zkusenosti mezi platforma min.

Zlepsit situaci kariérni osob MAS v EU 5 zapojenych

v oblasti poradenstvi v oblasti MAS

zaméstnanosti a zaméstnanosti

zaméstnatelnosti

obyvatel

Zaméstnanost — Skola rozvoje Min. 100

specificky cil 4:
Zlepsit situaci

v oblasti
zaméstnanosti a
zaméstnatelnosti

venkova —
vzdélavani
venkovského
obyvatelstva za
ucelem zvyseni

proskolenych
osob
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obyvatel jeho
konkurenceschop
nosti
Cestovni ruch — Nové webové 1 webové Vznik mobilni 1 mobilni
specificky cil 5: stranky stranky aplikace aplikace
Rozvijet cestovni zamérené na
ruch na uzemi cestovni ruch na
MAS uzemi MAS
Cestovni ruch — Nové Min. 5 ks
specificky cil 5: propagacni propagacnich
Rozvijet cestovni materidly MAS materiald
ruch na uzemi v nakladu 10
MAS tisic kust
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6.2. Zaclenéni spoluprace obci do strategie MAS

6.2.1. Identifikace tématu spoluprace obci ve strategii MAS

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Krélovstvi — Jestfebi hory, o.p.s., je
tvofena dvéma c¢astmi:
- Integrovana strategie rozvoje Uzemi MAS — (MAS ma zpracovanou analytickou ¢ast a
v soucasnosti dopracovava strategickou ¢ast)
- AkEni plan rozvoje Uzemi MAS — programové ramce (zpracovava se v soucasné dobé)

Pro Ucely identifikace tématu spoluprace obci se vénujeme pouze strategické ¢asti ISRU. Zde
je stanoveno pét prioritnich oblasti (priorit).

Priorita 1: Cestovni ruch

Priorita 2: Ob¢anskd vybavenost — Skolstvi, socialni oblast, volny ¢as

Priorita 3: Doprava — dopravni dostupnost a mobilita

Priorita 4: Zivotni prostfedni

Priorita 5: Ekonomika a trh préace

Kazdd ztematickych priorit, resp. v ni stanovend opatfeni mohou byt feSena rlznymi
zpUsoby, tedy nejen individudlnimi projekty, ale také formou spoluprdce rdznych subjektl
a tedy i obci. Ztohoto pohledu neni spoluprace obci ve strategické casti explicitné
vyjadrena, prolind se viak vSemi dulezitymi oblastmi.
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