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Statut

Mistnf akini skupiny Kr6lovstvi - Jestiebi hory,
obecnE prospEIn6 spoleinosti

eliinek I

26kladnf ustanoveni
L Ndzevspolednosti: Mistniakdniskupina KrSlovstvi-Jestiebihory,o.p.s. (diile jen spolednost).

2. Sidlo spolednosti: Upice, Pod M6stem 624,54232.
3. zakladatel6 spolednosti, kteii jsou uvedeni vzakladatelsk6 smlouv6 spolednosti ze dne 7.'inora 2OO7:

Spoleienstvl obci Podkrkono5i a Svazek obci Jestiebi hory.

4. Spolednost byla zaloiena podpisem zakladatelsk6 smlouvy dne 7. ilnora 2007,ve zn6ni Dohody o zmdnd

zakladatelsk6 smlouvy ze dne !6. 6.20It, ze dne 2. t!.20!2 a 28. 1.20!5.

5. Prdvni formou je obecn6 prosp65nii spolednost dle zdkona i. 248/!995 Sb., o obecnd prospdSnrich

spolednostech, ve zndni zdkona i. 23t12010 Sb., kterrim se mdni ziikon d. 248/!995 Sb., o obecnd

prospdiniTch spolednostech a o zmdnd a dopln6ni n6kterrich zdkonri. Spolednost je nevrid6lednd organizace
p0sobicf v tuzemsku i zahranidf nem6 politick6 ani ndboZensk6 cile.

6. Spolednost byla zapsdna do rejstiiku obecn6 prosp6Snrich spolednost( 2!. biezna 2007 u Krajsk6ho soudu

v Hradci Kr6lov6 a bylo ji piid6leno teo 275!1227.
7. Doba trvdni spolednosti: M(stni akdni skupina KrSlovstvi - JestiebI hory, o.p.s. je zaloZena na dobu

neurditou.

eliinek tl

Druh obecn6 prosp65nrich sluieb

Druh poskytovanrich obecnE prosp6Snrich sluieb
L. O.p,s. byla zaloZena za ddelem poskytovdni n5sleduj(cich obecnd prosp6Snrich sluieb, jejichZ cilem je rozvoj

regionu Podkrkono5i a Jestiebi hory, zejm6na s ohledem na zachovdni a obnovu Zivota venrova:
a) iniciativa LEADER a jin6 nairodnf a evropsk6 programy

b) koordinace projekt0 zam6ienrich k rozvoji regionu a podpora rozvoje dzemis ohledem na piirodni
a sociokulturni d6dictv[;

c) stimulov6nf spoluprdce mezijednotlivrimi subjekty v uveden6m izemi a vytvdieni strategii, kter6
se podileji na jeho rozvoji;

d) sluiby pii financovdnI projekt& slouiicich k udrZiteln6mu rozvoji regionu;

e) pifprava a realizace projekt0 slouZicich k zvriSeni vyuZiti obnovitelnyich zdroj0 energie, 5etrn6

venkovsk6 turistiky, zvy5ovdni zam6stnanosti a soudrinosti regionu Podkrkonoii a Jestiebi hory;
f) podpora zkvalitn6ni infrastruktury podporujici mistni rozvoj, komunikaci a udriiteln6 vyuZiti

krajiny a lidskfch zdroji;

e) spoluprdce na realizaci veiejnE prosp6Snyich projekt0 v regionu Podkrkonoii a Jestiebf hory;
h) spolupr5ce se zahranidnimi subjekty majicimi vztah k regionu;

i) v'froba a distribuce vzd6lSvacich, informadn[ch a propagadnich tiskovin, piedm6t0, osv6tovd

dinnost, organizace semin6i0 a 5kolenL organizovdnI kulturnich a sportovnich akc[;
j) tvorba informadnf databanky ke shrom6Zd6ni informaci prospdSnrich k rozvoji regionu,

poskytoviinI informadn[ho servisu o dan6m (zemr, podpora produkce a marketing mistnich
produkt0 a slu2eb;
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k) poradenskd dinnost a organizovSnipomoci lok6lnim samospr6v6m a dalSim lok6lnim organizacim;

l) propagace regionu a jeho turistick6ho potenci6lu, podpora a roz5iieni nabidky venkovsk6 turistiky,

poradenstvi, tvorba produkt0 turistick6ho ruchu;

m) ochrana a obnova piirodnich zdroj0 a kulturniho dddictvi;

n) ochrana a tvorba krajiny, sidel a jejich hodnot jako z6kladniho prostiedku pro rozvoj turistick6ho

ruchu, vytv5ieni novfch forem a moZnosti ekonomick6ho a turistick6ho vyuZiti krajiny, podpora

rozvoje multifunkdniho zemEd6lstvi a ochrany iivotniho prostiedi;

o) vrichova a vzd6ldvdniddtia mlSdeZe a tvorba metodickrich materi6lt;
p) zvy5ovdni vzd6lanosti lidsk6ho potenci6lu, ekologick6 vfchova a vzd6l5v5ni veiejnosti;
q) poradensk6 a odbornd dinnost a podpora pii rozvoji 0zemi regionu;

r) zajiStov6ni sprdvnich a finandnich z6leiitosti pro mistni akdni skupinu, kterou spolednost zYizuje

jako sv6 ilzemni pracovi5t6/organizadnI sloZku. Jeji dinnost a povinn6 o196ny jsou definov6ny

Statutem spolednosti.

2. Vedle zdkladnich dinnosti uvedenfch v piedchozim odstavci tohoto dlSnku, za jejichZ ddelem byla

spolednost zaloiena, jsou d6le piedm6tem dinnosti spolednosti idophikov6 iinnosti, kter6 spolednost

vykondvd z6sadnd za Uplatu. Tyto dinnosti m0ie vykon6vat imimo izem(, kter6 poknivaji zakladatel6

spolednosti. Doplfikov6 dinnosti spolednost vykondv5 t4ihradnd za rjdelem dosaZeni ddinndj5iho vyuZiti

majetku a zSrovefi jejich uikonem nesmi bft ohroZena kvalita, rozsah a dostupnost obecn6 prospd5n,ich

sluZeb uvedenfch v odstavci 1 tohoto dldnku. 26rovei piipadnri zisk z vfkonu tdchto dopltikov'ich dinnosti

smi brit pouZit pouze pro zkvalitndni a roz5iieni obecn6 prospdSn'ich sluZeb spolednosti. T6mito

doplikouimi dinnostmi se rozumi:

a) pron6jem a p0jiov6nivdci movittich a nemovitlich;

b) poskytov5ni informaci, odborn5 pomoc a podpora pii rozvoji Uzem[ regionu i okolnich;

c) reklamnf a propagadnidinnost, marketingov6 sluiby, technickd pomoc;

d) zprostiedkovatelskd dinnost v oblasti reklamy, ubytov5ni a turistick6ho ruchu;

e) 4iroba a prodej vlastnich produkt0, kter6 jsou vfsledkem projekt0 naplriujicich obecnd prospdSne

cile.

3. Podminkyposkytovdnisluieb:

a) pokud budou piijemci poskytovan6 sluZby hradit, nemusisplnit Z6dn6 zvl6Stni podminky;

b) pokud budou piijemc0m sluZby poskytov5ny zdarma, bude nezbytn6, aby napliovaly krit6ria pro

piijemce sluZeb v r5mci jednotlivlich projekt0 dotovanrich z veiejn'ich prostiedk0 nebo z dalSich

zdroj0 tietich osob. V tdchto piipadech musi piijemci splnit specifick6 podminky v souladu s

podminkami pro poskytnuti jednotliv'ich dotadnich titul0;

c) sluZby spolednostijsou poskytovSny v rdmcijednotliv,ich projekt0 spolednosti;

d) podminky poskytov5ni takovrich sluZeb stanovi a vyhla5uje pro kaZdf projekt sprdvni rada

spolef nosti;

e) podminky takov6 sluZby jsou zveiejriov6ny vsidle spolednosti a podle moinosti vtisku nebo

prostiednictvim sit6 Internet;

f) podminky poskytovSnijednotliuich sluZeb musi brit stanoveny tak, aby pro v3echny, jimZ bude

konkr6tnl sluZba poskytnuta, byly stejn6;

C) rozhodnuti o poskytnuti sluZby spolednosti vyddv6 ieditel spolednosti po schv6lenI spr5vni radou

spolednosti.
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el6nek ilr

Orgdnv spoleinosti
Spolednost vytvdii k zabezpedeni sv6 dinnosti tyto orgdny:
'J,. sprdvni rada

2. ieditel

3. dozordi rada

4. mistniakdniskupina

a) sndm

b) programovf vfbor
c) kontrolnf vyibor

d) vlib6rovri vri bor

e) monitorovaci v'i bor

el6nek lv
Sprdvni rada

L Sprdvnirada md Sest dlenri. elenov6 sprdvnirady volize sv6ho stiedu piedsedu, kterli svoliivd a iidijedndni
sprdvnI rady. Pii rozhodovdnije hlasovac( prdvo dlenti spr6vn( rady rovn6. Sprdvnf rada je usnS5enischopnS,
je-li piftomna nadpolovidniv6t5ina jejich dlen0, a k rozhodnuti je tieba souhlasu vdt5iny vSech dlen0.

2. Sprdvni rada se schdzi nejm6n6 dvakrdt rodn6. Piedseda svoldvd a iidi jeji jedndni. Podrobnosti kjedniini
sprdvnI rady, vdetn6 moinosti hlasovdni per rollam, stanovi spriivni rada ve sv6m jednacfm i5du.

3, elenstvive sprdvni rad6 spolednostije nesluditeln6 s dlenstvim v dozordf radd spolednosti.

4. FunkdnI obdobi dlen0 sprdvni rady je tiilet6. Op6tovn6 dlenstvi ve sprdvni radd je moin6.
5. e leny spr6vni rady jmenuji zakladatel6 dle pravidel uvedenlich v zakladatelsk6 smlouv6.

6. elenstvi ve sprdvni rad6 zanikd:

a) uplynutim funkdniho obdobi;

b) dmrtim;

c) odstoupenim;

d) odvolSnim.

7. dlenov6 spr6vnI radv voli ze sv6ho stiedu:
a) piedsedu;

b) mistopiedsedu, kterri zastupuje piedsedu vdob6 jeho nepiitomnosti nebo na zdklad6 pov6ien(

piedsedy.

8. Sprdvni rada schvaluje:

a) rozpodetspoletnosti;

b) iddnou a mimoiSdnou ridetnizdv6rku a vfrodnizprdvu spolednosti;

c) piedm6t doplrikovfch dinnosti;

d) pievzeti rudenr, sm6nednri ch di cizich zdvazk0 v jak6koliv form6;

e) piijeti nebo poskytnuti p0jdky di leasingu.

9. Sprdvni rada jmenuje ieditele spolednosti.

10. Spr5vniradavydiivdpisemnouformoupiedchozisouhlaskprdvnimudkonu,kteryimspolednost:

a) nabriv6, zcizuje nebo zat6iuje nemovitou v6c;

b) nabfvd nebo zcizuje movitou v6c, ziizuje v6cn6 biemeno nebo piedkupniprdvo u movit6 v6ci;

c) nabrivd nebo zcizuje autorskd prdva nebo pr0myslov6 prdva;

d) zakl6d6 jinou prdvnickou osobu a vklSdd pendZitri nebo nepen6iiti majetek do t6to prdvnick6

osoby;

e) uzavir6 pracovn( smlouvy a dohody o provedeni prdce;

f) vyhlaSuje a vyhodnocuje vfb6rov6 iizeni.
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11. elenov6 sprdvni rady jsou povinni vykon6vat svou funkci s p6di iSdn6ho hospod6ie a zachovSvat

mldenlivost o d0v6rnfch informacich a skutednostech, jejichZ prozrazeni by mohlo zp0sobit o.p.s.Skodu.

V piipad6 pochybnosti, zda dlen spr6vni rady jednal s p6di iSdn6ho hospoddie, musi tento dlen spr6vni

rady prokdzat, Ze s p6di i6dn6ho hospoddie jednal. Ti dlenov6 sprdvni rady, kteii spolednrim jedndnim

zp0sobili obecn6 prospd3n6 spolednosti poruienim povinnosti pii vfkonu funkce 5kodu, odpovidaji za tuto
Skodu spoledn6 a nerozdfln6. Ujedn5ni mezi dlenem sprdvnf rady a spolednosti, vyludujici nebo omezujici

odpovddnost dlena sprdvni rady za 5kodu, je neplatn6.

il5nek v
Feditel spoletnosti

L Reditel je statut6rnim orgdnem spolednosti. Ridi iinnost spolednosti a jednS jejim jm6nem. Formou

vnitfniho piedpisu si mtZe sprdvni rada vyhradit pr5vo spolurozhodovat v dkonech, kter6 ieditel m0Ze

vykondvat jako statut6rni org5n.

2. Reditele jmenuje a odvol5vd sprdvni rada.

3. heditel vykon5v5 funkci ve smluvnim pom6ru. Pravidla odm6fiov6ni ieditele stanovi spr6vnIrada.

4. Reditel nem0Ze brit dlenem sprdvni rady ani dozordi rady, je v5ak oprSvnEn se zUdastnit jedn6ni spr5vni

rady a dozordi rady s hlasem poradnim.

5. Reditel spolednosti kontroluje vrikon delegovanrich iidicich a administrativnich dinnostf mistni akdni

sku piny.

6. Reditel spolednosti vykondv6 ddle tyto rlkoly a dinnosti:

a) jedn6 za spolednost s partnery spolednosti

b) koordinuje aktivity sm6iujicf k prohloubenispoluprSce v regionu;

c) zaji5tuje spoluprdci se st6tni sprdvou a samosprdvou;

d) zajiStuje lobbing ve prospdch spolednosti a regronu;

e) piipravuje n6vrh rozpodtu spolednosti a piedkl5dd ho sprdvni radd;

f) piipravuje v'irodni zpr6vu spolednosti a piedkl6d5 ji spr5vni rad6;

C) pro potfeby hospodaieni schvaluje ieditel interni piedpisy.

7. Reditel je povinen vykonSvat svou funkci s p6ii i5dn6ho hospod5ie a zachov5vat mldenlivost o d0v6rnrich

informacich a skuteinostech, jejichZ prozrazeni by mohlo zprisobit spolednosti 5kodu. V piipad6

pochybnosti, zda ieditel jednal s p6di i6dn6ho hospod6ie, musi ieditel prok6zat, Ze s p6di i6dn6ho

hospod6ie jednal. Pokud ieditel svfm jedn5nim zp0sobil obecnd prosp65n6 spolednosti poruSenim

povinnosti pii vfkonu funkce 5kodu, je povinen tuto Skodu nahradit v rozsahu platn6 legislativy.

eliinek vl
DozorEi rada

t. Dozordi rada md tii dleny. elenov6 dozordi rady voli ze sv6ho stiedu piedsedu, ktery? svol5vS a iidi jedn6ni

dozordi rady. Pfi rozhodov6nI je hlasovaci p16vo dlen0 dozordi rady rovn6. Dozordi rada je

usnSSenischopn5, je-li piitomna nadpolovidnivdt5ina jejich dlen0. K rozhodnutije tieba souhlasu vdtSiny

v5ech dlen0 dozordl rady.

2. Podrobnosti kjedndni dozordi rady, vdetn6 moZnosti hlasov5ni per rollam, stanovi dozordi rada ve sv6m

jednacim iddu.

3. Funkini obdobi dlen0 dozordi rady je tiilet6. Op6tovn6 ilenstviv dozordi radd je moZn6.

4. elenstvi v dozorii radd spolednosti je nesluditeln6 s dlenstvim ve spr6vni radd spolednosti.

5. dleny dozordi rady jmenujf zakladatel6 dle pravidel uvedenri ch v zakladatelsk6 smlouvd.

5. Dozordf rada:

a) piezkoum6v6 i6dnou a mimoi5dnou ridetniz6vdrku a vfrodnizprdvu o.p.s.;
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b) nejm6n6 jedenkr6t rodnd poddvd zpr6vu iediteli a sprdvni rad6 o v'isledcich sv6 kontrolni 6innosti;

c) dohliii na to, ie spolednost vyviji dinnost v souladu se z5kony a zakladatelskou smlouvou

spolednosti.

7. Dozordi rada je oprdvn6na:

a) nahl(iet do ddetnich knih a jinrich doklad0 a kontrolovat tam obsaien6 ddaje;

b) poZ6dat piedsedu spr6vni rady o svoliini mimoiSdn6ho jedn6ni sprdvni rady, jestliie to vyZaduji

zdjmy spolednosti.

8. elenov6 dozord( rady maji prdvo riiastnit se jedndni sprdvni rady. Musijim b'it ud6leno slovo, pokud o n6

po26daJl

9. Dozordi rada je povinna upozornit ieditele a sprdvni radu na poruSeni z5kon0, ustanoveni zakladatelsk6

smlouvy nebo statutu, na nehospodiirn6 postupy, popiipad6 na dal5i nedostatky v dinnosti spolednosti.

Dozordi rada je oprdvn6na stanovit iediteli nebo sprdvni rad6 lh0tu k zjedndni ndpravy. Neni-li niiprava

zjedndna, dozordi rada neprodlen6 informuje o zjiSt6n'ich nedostatcich zakladatele.

eliinek Vll

Mistni akEni skupina

t. Mistni akdni skupinu jako organizadnisloiku ziizuje spr6vni rada.

2. tjzemi p0sobnosti mistniakdniskupiny je definov6no na z6klad6 schvdleni zaiazen( dzemiobce do dzemi
p0sobnosti MAS jednotlivrimi zastupitelstvy obci.

3. Mistni akdni skupinu tvoiipartneii, tedy prdvnick6 a fyzick6 osoby soukrom6ho i veiejn6ho sektoru, kteif
zastupuji veiejn6 a soukrom6 mlstnl socioekonomick6 z6jmy,

4. Pom6r zdstupcO veiejn6ho a soukrom6ho sektoru v mistn( akdnl skupind musi brit vZdy maximdlni' 49 %
zdstupc0 veiejn6ho sektoru (obce, dobrovoln6 svazky obci, kraje, st6tni organizace a orgdny a jimi ziizen6
piisp6vkov6 a jin6 organizace), alespoi 5! % zdstupc0 ze soukrom6ho sektoru (nestiitni neziskov6

organizace, podnikatelsk6 subjekty, fyzick6 osoby). 26dn(t ze zSjmovfch skupin (kulturni d6dictvi,
samosprdva, piiroda, vzd6ldviini, t6lovfchova a sport, podnikdni) nesmi m(t v MAS a jejich org6nech

pievahu, Vrijimku tvoii kontrolni a monitorovaciv,f bory.

5. Pii rozhodovdni je hlasovaci pr5vo dlen0 orgiin0 MAS rovn6.

6. Partnerstvf vznik6:

a) zasl6nim Zddosti programov6mu vliboru;

b) ddastf a piedstavenim se na sndmu MAS;

c) uzavienim R5mcov6 partnersk6 smlouvy se spolednosti.

7, Pro uzavienismlouvy musi partner splnit tyto ziikladni podmfnky:

a) musi mit na dzemi p0sobnosti MAS trva16 bydli5t6, sidlo nebo provozovnu nebo musi prokazateln6

na dan6m dzemf mistn6 p0sobit. Rozhodnuti o mistni prisobnosti dan6ho partnera je v

kompetenci sndmu MAS;

b) musictit principy partnerstvia spoluprdce MAS;

c) pro piistoupeni do mfstni akdni skupiny musl mlt doporudeni stiivajicfho partnera nebo musi svou

dinnosti piispivat k rozvoji mista sv6 p0sobnosti nebo cel6ho regionu.

8. Partner mii zi{kladni povinnosti:

a) mus(se rjdastnit iddn6 svolan6ho sn6mu, piipadn6 se pisemn6 omluvit;
b) musi hliisit zm6ny, kter6 mohou mit vliv na zn6nIsmlouvy;

c) musi plnit zAvaznil obsah Rdmcov6 partnersk6 smlouvy, v piipadd poruSeni navrhne kontrolni
vfbor ie5eni ndpravy a piednese ho sndmu.

9. Jedna fyzickd osoba nesmi zastupovat vice partner0.

10. Seznam partner& mistni akdniskupiny, jejich zdstupc0 a vSech jej(ch orgdnri vede vedouci zamdstnanec pro

realizaci SCLLD (Strategii komunitnE veden6ho mistniho rozvoje).
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11. dinnost a administrativni zdzemi mistniakdniskupiny organizuje vedouci zamdstnanec pro realizaci SCLLD.

12. Za dinnost v mistniakdniskupin6 nen6leii partnerrim anijejich zdstupc0m odm6na.

13. elenem vSech o196n0 mohou brit pouze fyzick6 osoby, kter6 jsou sv6prdvn6 a bezfhonn6 ve smyslu

pr6vniho piedpisu upravujiciho iivnostensk6 podnikdni. U prdvnick6 osoby mus( tuto podminku splriovat

tak6 ten, kdo tuto p16vnickou osobu zastupuje.

14. NejvySSim orgdnem mistni akdni skupiny je sn6m.

a) snEm mistni aktni skupiny

t. Sn6m je nejvyS5im org5nem mistni akdniskupiny.

2. Sn6m tvoiijmenovani z5stupci vSech partnerti mistni akdni skupiny nebo jimi zmocn6n6 fyzick6 osoby.

3. Sn6m se sch6zidle potieby, nejm6nd vSak jednou za kalenddinirok. Zaseddni sndmu svol6v6 programoui

vfbor.

4. Sn6m je usnSSenischopn'i, je-li piltomna nadpolovidniv6tSina partner0 MAS. Pro piijetirozhodnutije tieba

souhlasu v6t5iny piitomn'ich partner0.

5. Pom6r z5stupc0 veiejn6ho a soukrom6ho sektoru pii rozhodovdni sndmu musi b'it vZdy maxim6ln1 49 %

z5stupcri vetejn6ho sektoru (obce, dobrovoln6 svazky obci, kraje, stdtni organizace a org5ny a jimi zihen6,

piispdvkov6 a jin6 organizace), alespoi 5t % z6stupc0 ze soukrom6ho sektoru (nest6tni neziskov6

organizace, podnikatelsk6 subjekty, fyzick6 osoby). lttdnit ze zdjmov,ich skupin nesmi mit v MAS a jejich

o196nech pievahu.

6. Sndm m6 tyto kompetence:

a) zYizuje vlibory - programovri, kontrolni, uib6rov'i a monitorovacl voli jejich dleny a uklddd jim

tikolv;

b) schvaluje z5m6ry mistni akdniskupiny;

c) schvaluje rozhodnuti programov6ho vliboru pii uibdru projekt0 realizovanlich v rdmci dinnosti

MAS;

d) schvaluje sv0j jednaci t6d a dalSi vnitinf piedpisy MAS, pokud nejsou pr5vnim iSdem nebo

rozhodnutim programov6ho vfboru MAS svdieny jin6mu o196nu MAS;

e) nese zodpov6dnost za distribuci veiejn,ich prostiedk0 a provdddni SCLLD v dzemi p0sobnosti

MAS;

f) urduje podet dlen0 povinnrich org6n0, jejich p0sobnosti a pravomoci, zp0sob jejich volby a

odvol6v6ni a zp0sob jedndni a dobu jejich mand6tu;

C) rozhoduje o piijetinebo vyloudeni partnera MAS;

h) schvaluje Strategii komunitnd veden6ho mistniho rozvoje, schvaluje zp0sob hodnoceni a uibdru
projekt0, zejm6na uibdrovd krit6ria pro vfb6r projekt0;

i) schvaluje rozpoiet MAS nebo m0Ze tuto kompetenci delegovat na jin'f orgdn MAS;

j) schvaluje v'irodni zpr{vu o dinnosti a hospodaieniMAS;

k) schvaluje v'iSi piisp6vku na iinnost MAS;

l) rozhoduje o ftzi nebo zru5enl MAS.

7. Sndm iidiieditel spolednosti.

b) programov'i vfbor mfstni akini skupiny

7. Programovri vribor je rozhodovacfm org5nem mistni akdnI skupiny.

2. Programovli vfbor tvoii zvolenizdstupci z iad partnert mistni akdniskupiny.

3. Pom6r z6stupcO veiejn6ho a soukrom6ho sektoru v programov6m vfboru musi b'it vZdy maxim5lnd 49 %

z5stupcO veiejn6ho sektoru (obce, dobrovoln6 svazky obci, kraje, stdtni organizace a orgdny a jimi ziizen6.

piisp6vkov6 a jin6 organizace), alespoir 5t % z5stupcO ze soukrom6ho sektoru (nestdtni neziskov6

organizace, podnikatelsk6 subjekty, fyzick6 osoby). i6dn1 ze zdjmovri ch skupin nesmi mit v MAS a jejich

orgSnech pievahu.
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4. Programov'yi vribor m6 sedm dlen0. Sn6m potvrzuje dleny volbou. Doba manddtu dlen0 uiboru je zpravidla

tii roky. Opakovan6 zvoleni je moin6.

5. Piedseda programov6ho vri boru je volen z iad dlen0 vfboru.

6. Pozvdnka s terminem, dasem kon5nl mistem konaini musi b'yit vyv6Sen nejd6le 7 dni pied kon5nim

programov6ho vliboru na www.kjh.cz. Informace o kondni jedndni bude zasldna na kontaktni mail, kterf je

uvedenli v Rdmcov6 partnersk6 smlouv6.

7. Program s materidly k jedndni musi bft vyv6Seny na www.kjh.cz nejd6le 3 dny pied koniinim jedn6ni.

8. Programovri vribor se schdzi dle potfeby, nejm6n6 v5ak jednou za kalenddini rok. Sch0zi programov6ho

vfboru svolSvS a iidi piedseda vfboru. V piipad6 nedinnosti piedsedy vriboru nebo nedinnosti

programov6ho vfboru del5i nei jeden rok svol6v6 programovli vf bor ieditel spolednosti,

9, Programo4i vfbor je usnS5enischopnf, je-li piitomna nadpolovidni v6tSina jeho ilen0 a rozhoduje

nadpolovidni vdt5inou hlas0 piitomnlich.

10, Programovf vfbor:

a) piipravuje SCLLD MAS a jejiaktualizace;

b) schvaluje uzavieni a ukondeni pracovn6pr6vniho vztahu s vedoucim zam6stnancem pro realizaci

SCLLD;

c) schvaluje zndnijednotlivfch opatienIvedoucich k naplfiovdnIstrategie rozvoje;

d) navrhuje sn6mu zdm6ry mistni akdniskupiny;

e) navrhuje sn6mu v'ib6rov6 krit6ria pro v1ib6r projektri;

f) schvaluje v'izvy k poddvdni i6dosti;

C) vybir6 projekty k realizaci a stanovuje vfSi alokace na zSklad6 n6vrhu v'ib6rov6ho vfboru;

h) svol6vd sn6m minimdln6 jedenkrdt rodn6;

i) ziizuje a vytv6ii pracovni skupiny.

c) vVbErov'i vribor mistni aktni skupiny

L Vri b6rovri vri bor je vf b6rovrim orgdnem mistni akdni skupiny.

2. eleny v'ibdrov6ho v'yiboru voli sndm MAS ze zeistupc0 partner0 a jejich odbornS a charakterovd kvalita

zajisti nejlep5i a nejpnihledn6j5i v,i bdr projekt0.

3, elenem vrib6rov6ho vriboru nem0Ze b,it ten z5stupce partnera MAS, kterri podnikd nebo je zamdstndn v

oblasti dotadniho poradenstvidi psani projekt0 a p0sob( na rjzemI MAS.

4, Sloieni vfbdrov6ho v'yiboru musi b,it takov6, aby veiejnri sektor ani LAdnA ze zdjmovrich skupin

nepiedstavovala vlce ne|49 % hlasovac(ch priiv. Jedniiniv'ibdrov6ho vfboru se mohou z(dastnit odbornici

s hlasem ooradn[m.

5. Vrib6rovf vfbor md dev6t dlen0, kteii na dzemi MAS prokazatelnd m(stn6 p0sobi. Sndm potvrzuje dleny

volbou. Dobu mandiitu dlen0 vriboru urduje sn6m MAS na dobu maxim6ln6 jednoho roku, opakovan6

zvolenije moZn6.

6. Piedseda vfv6rov6ho vriboru je volen z iad dlent vfboru.

7. PozvSnka s terminem,6asem kondnr, mistem koniini musi b'it vyvdSen nejd6le 7 dni pied kondnim

vlibdrov6ho vfboru na www.kjh.cz. Informace o kondni jedndni bude zasldna na kontaktni mail, kterf je

uvedenf v Rdmcov6 partnersk6 smlouv6.

8. Program s materidly k jednSni musi blit vyvd5eny na www.kjh.cz nejd6le 3 dny pied kon6nim jedniini.

9. Vribdrovf vlibor se schSzi podle potieby, nejm6nd vSak jednou rodn6. Jedndni vfboru svolSvd a iidi jeho

piedseda. Ten tak6 prezentuje vrisledky rozhodnuti komise pied programovfm vfborem a sn6mem MAS. V

pi(pad6 nedinnosti piedsedy vriboru nebo nedinnosti vribdrov6ho vfboru del5i nei jeden rok svoldvd

v'i bdrovf vfbor ieditel spolednosti.

10. Vfb6rovf v'i bor je usniiSenischopnli, je-li piltomno p6t jeho dlen0 a rozhoduje nadpolovidn(v6t5inou hlas0

piitomnfch.

11. V'i bdrovri vfbor:
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a) provddl piedvri b6r projekt0 podle objektivnich vfb6rov,ich krit6rii;

b) navrhuje seznam projekt0 v poiad( podle piinosu tEchto operaci k plndni zdmdr0 a cil0 SCLLD;

c) vyznaduje projekty navrZen6 ke schvSlenlv rdmci limitu a projekty n5hradni.

d) kontrolni v'ibor mistni akini skupiny

t. Kontrolniv,i bor je kontroln[m orgdnem mistni akdni skupiny.

2. Kontroluje administrativni Ukony mistni akdni skupiny. Kontrolni vfbor je odvolacim org6nem v oblasti

aktivit mfstni akdni skupiny.

3. Na z6kladd zpr6vy vedouciho zamdstnance pro realizaci SCLLD dozoruje cel,i proces administrace vrib6ru

projekt0 v dotadnich programech respektujicich principy metody LEADER a komunitnd veden6ho mistniho

rozvoje, reaguje na piipadn6 stiinosti partnert mistniakdnf skupiny.

4. Kontrolnivfbortvoii tii zvoleni zdstupci ziadpartner0mistni akdniskupiny.Sn6mpotvrzujedlenyvolbou.

Doba mand6tu dlen0 uiboru je zpravidla na tii roky. Opakovan6 zvolenije moZn6.

5. Piedseda kontrolniho r.ni boru je volen z iad dlen0 vfboru.

6. Pozvdnka s terminem, dasem kondni, mistem kon6ni musi b'it vyvdSen nejd6le 7 dni pied kondnim

kontrolnfho vriboru na www.kjh.cz. Informace o kon6ni jedn6ni bude zasl5na na kontaktni mail, kterf je

uvedenf v Rdmcov6 partnersk6 smlouvd.

7 . Program s materi6ly k jedndni musi brit vyv6Seny na www.kjh.cz nejd6le 3 dny pied kondnim jedndni.

8. Kontrolni vfbor se sch6zi dle potieby, nejm6nd viak jednou za kalend6ini rok. Sch0zi kontrolniho v1?boru

svol6vd a iidipiedseda vriboru. V piipad6 nedinnostipiedsedy vfboru nebo nedinnosti kontroln(ho 4?boru

delSi neZ jeden rok svol6v6 kontrolni4ibor ieditel spolednosti.

9. Kontrolni v'i bor je usn6Senischopnyi, je-li piitomna nadpolovidni v6tSina jeho dlen0 a rozhoduje

nadpolovidni vdt5inou hlas0 piitomn'ich.

10. Nejm6n6 jedenkrSt rodn6 pod6v6 kontrolnivribor zpr5vu sndmu MAS o uisledcich sv6 kontrolni iinnosti.

11. Do kompetenci kontrolniho v'iboru MAS spad5 zejm6na:

a) projedndvat v'i rodni zprdvu o dinnosti a hospodaieni MAS;

b) dohliZet na to, Ze MAS vyviji dinnost v souladu se zSkony, platn'imi pravidly, standardy MAS a

SCLLD;

c) nahliiet do (detnich knih a jinfch doklad0 organizace trikajici se dinnosti MAS a kontrolovat tam

obsaZen6 (daje;

d) svol5vat mimoi5dn6 jedn5nisndmu a programov6ho v'i boru MAS, jestliie to vyZadujizSjmy MAS;

e) kontrolovat metodiku zp0sobu vribdru projekt0 MAS a jeji dodrZov6ni, vdetnd vyiizovdni odvol5ni

Zadatel0 proti rnib6ru MAS;

f) zodpovidd za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovSv6 a piedklSd6 ke schv6leni rozhodovacimu

orgdnu indikdtorov'i a evaluadnipl5n SCLLD).

12. Kontroln(vfbor ieii poru5eni Rdmcov6 partnersk6 smlouvy a navrhuje sndmu MAS ieSen(.

e) Monitorovacf v'ibor mistni akEni skupiny

L. Monitorovaci v'ibor je nepovinnf m orgdnem mistni akdni skupiny pro kontrolu realizovanrich projekt0.

2. Monitorovaci uibor md tii dleny, kter6 jmenuje sndm MAS ze z6stupc0 partner0 MAS a jejich odborn5 a

charakterovd kvalita zajisti nejlepii a nejpr0hledn6j3i kontrolu realizace projekt0. Dobu mandStu dlen0

vfboru je zpravidla na tii roky. Opakovan6 jmenov6nije moZn6.

3. Pozvdnka s terminem, dasem kon6ni, mistem kon6ni musi blit vyv65en nejd6le 7 dni pied kon6nim

monitorovaciho vfboru na www.kjh.cz. Informace o kondnljedn6ni bude zasl6na na kontaktni mail, kterli
je uvedenri v R6mcov6 partnersk6 smlouv6.

4. Program s materi6ly k jednSni musi b'it vyv65eny na www.kjh.cz nejd6le 3 dny pied kondnfm jedn6ni.
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5. einnost monitorovaciho vfboru iidi vedouci zam6stnanec pro realizaci SCLLD, kterf svoldv5 a iidi jeho
jednSni.

6. Monitorovaci vfbor zejm6na:

a) aktivn6 monitoruje realizovan6 projekty;

b) kontroluje plnEni podminek proviid6n'ich projektri;

c) zpracov5v6 podklady z monitoringu realizovanfch projekt0 pro jedndni snEmu, programov6ho a

kontrolniho vriboru;

d) zpracov5vd znEni opatieni vedoucich k naplnEni SCLLD.

el6nek vlll
HlasovSni orostiednicWim internetu

1,. Hlasovdni prostiednictvim internetu je moin6 pouze v piipadech, kdy hrozi nebezpedi z prodleni. Vyuiiti
t6to moZnosti si mohou jednotliv6 orgdny uv6st v jednacich iiidech.

2. Pii hlasovSni prostiednictvlm internetu jezaklz{no pouiivat skryt6 adresy.

3. JednoznadnE formulovanS ot6zka se zasillvidy vSem ilen0m stanoven6ho o196nu spoleinosti najednou na
jimi pisemnE sdElenou e-mailovou adresu, Spolu s touto otdzkou se vZdy zasilaji tato pravidla a konkretizuji
se terminy uveden6 v bodech 6 a 7.

4. Kaidri dlen sv0j hlas zasil6 op6t v5em ilen0m stanoven6ho o196nu spolednosti.

5. Aby bylo hlasov6nI platn6, musl se do 72 hodin hlasovSni zrjdastnit (souhlasit nebo nesouhlasit) stejnri
pofet dlent stanoven6ho orgdnu spoletnosti jako pii hlasovdni na spolednem zased5n[. Nevyjiidieni se

(mldenl) se nepovaiuje za souhlas, ale za ne(dast na hlasov6ni.

6. Vtisledek hlasovdni roze5le do 48 hodin od ukonieni hlasovdni odpovEdnd osoba dle bodu 2 viem dlen0m
orgdnu spoleinosti.

7. V nejblii5im zdpise stanoven6ho o196nu spolednosti musi b,it v'isledky hlasovdni uvedeny a z6pis
zveiejnEn.

el6nek rx

Hlavni kance16i

7. Hlavnikanceliii:

a) ziizuje ieditel;

b) personSlnisloienirozhodujeieditel;

c) iidi a za chod je odpovEdnri ieditel.
2. Hlavni kancel5i prov6di a zaji5{uje veikerou administrativni dinnost spoleinosti.
3. Hlavni kancel5i zajiStuje zejm6na:

a) komplexni koordinaci a evidenci realizovanrich projekt0;

b) ekonomickou agendu spolednosti;

c) financov5ni projekt0 azpracovdv| ekonomick6 zprdvy v rdmci realizace projektt;
d) archivaci materidl0 o dinnostech spolednosti a projektech.

4. Souddsti tliadu je kanceldi MAS, kterS poskytuje administrativni, spr6vni a finandni servis mistni akdnl
skupind a jejim org6n0m.

5. KancelSi MAS je iizena vedoucim zam6stnancem pro realizaci SCLLD (Strategie komunitn€ veden6ho
mistniho rozvoje).

6. V piipad6, ie nenijmenov6n vedoucl zamEstnanec pro realizaci SCLLD, vykon6v6 tuto funkci ieditel.
7. Kancel5i MAS vede komplexni evidenci projekt0 MAS (prirbEh vfbEru, registraci, administrativni kontrolu

apod.) a vrisledky jejich schvalovdni.
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el6nek X

Maietkov6 pomErv a hospodaieni spoleEnosti

Majetek spolef nosti je tvoien tEmito zSkladnimi zdrojr:

a) vstupni jednordzov'i piisp€vek zakladatel0 spoleinosti ve spoledn6 vfSi 10.000 Kd, (slovy deset

tisic korun EeskVch);

b) dotace a granty;

c) dary a dEdictvi;

d) finandni prostiedky spoleinosti z jeji vlastni dinnosti.

Hospodaieni spolednosti se iidi ustanovenimi sprdvni rady, obecnE z5vazn'imi pr5vnimi piedpisy a

piisluinfmi ustanovenimi z6kona o obecn6 prospESnrich spoleinostech i. 248h995 Sb., ve znEni

pozd6j5ich zmEn a doplnEni. Spolednost hospodaii podle rozpodtu schv6len6ho pro kaid'i kalend6ini rok.

Rozpodet schvaluje spr6vni rada. Spr5vni rada schvaluje roini zpr6vu o vrisledcich hospodaieni a roini
Idetni z6vErku.

HospoddiskV uisledek po zdanEni pievddi spoleinost v cel6 vriSi do rezervniho fondu. Rezervni fond je

pouiiv6n nejprve ke kryti ztr6ty vykdzan6 v piedchdzejicich i ndsledntch 0detnich obdobich.

tJdetnim rokem je kalenddini rok,

el6nek xl
WroEni zpr5va

Spolednost vypracovdvd vrirodni zpr6vu o iinnosti a hospodaieni nejpozdEji do 30, iervna roku

ndsledujiciho po hodnocen6m obdobi. Tato vrirodni zprdva musi b'it zveiejnEna na internetowch str6nk6ch

spolednosti a kdykoliv k nahl6dnuti v sidle spoleEnosti.

V'irodni zprivy budou k dispozici veiejnosti v sidle spolednosti v 0iednich hodindch stanovenrich

soolednosti.

Sprdvni rada schvSli nejpozd6ji do 31. 12. pifsluSn6ho kalenddiniho roku zfvaznti harmonogram pro

zpracovdni a schv5leni vfroini zpr5vy.

el6nek xll
ZiivEreEnii ustanoveni

Tento statut byl schv6len usnesenim sprdvni rady spolednosti dne 24. 2.2015.

Schv5lenim tohoto statutu pozbfvd platnosti statut spolednosti schv6lenri 3L.7.20t2.
Statut je vyhotoven v pEti stejnopisech s platnosti origin5lu, z nichi po jedn6 obdrZi zakladatel6 a dalsi

z0stanou pro potieby spoleinosti. ZmEny a doplfiky tohoto statutu jsou moind vrihradnE formou
pisemn6ho dodatku k tomuto statutu nebo jeho novfm schv6lenim sprdvni radou spoleinosti.

V Upici24.2.2OI5

r&.{.r_fur 
ur<_q,

orlo

2

3

4

t

L

2

3

..)

I
Mistni akdni skuPina

Kr5lovstvi - JestYebi horY' o'P's"

Pod MEstem 624'542 32 UPice

t:275 Lt 227, www'kjh cz 1

eiJa spr6vnirady


